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Klasyczny Model Wodospadowy

Myslac o czyms bardzo skomplikowanym, nie prébu;j
robi¢ wszystkiego jednoczesnie.

THINK BIG
BIG GOAL

i

Podziel to na mniej ztozone czesci
i skoncentru;j sie kolejno na kazdej z nich.

BIG GOAL

Z tego wzgledu proces wytwarzania ACT SMALL
oprogramowania dzieli sie na fazy.

SMALL BREAKS

\\ SMALL MILESTONES
\\ SMALL STEPS

@LINESBYLOES




Klasyczny Model Wodospadowy

Model wodospadowy

to sekwencyjny proces rozwoju oprogramowania, gdzie kazda faza musi
by¢ zakonczona przed rozpoczeciem nastepnej.
I

Wymagania
Analiza
—
(& L
O

¢
- —
Implementacja o
Testowanie —0—
Wdrozenie

I Utrzymanie
I Wycofanie
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Klasyczny Model Wodospadowy

Wymagania (Requirements)

* Identyfikacji funkcjonalnych i niefunkcjonalnych
wymagan, ktore muszg zostac spetnione przez
projektowane oprogramowanie.

el U

Projektowanie (Design)

» Po zebraniu wymagan, projektanci i architekci
oprogramowania tworzg projekt systemu, ktory
spetni te wymagania. Mogg by¢ tworzone rézne
artefakty, takie jak diagramy UML, modele
danych czy dokumentacja techniczna.

Analiza (Analysis)

 \W tej fazie zbierane sg wszystkie wymagania od
klienta. Sg one analizowane i dokumentowane,
aby staty sie podstawg do kolejnych faz cyklu.

Implementacja (Coding or
Development)

* Na podstawie zatwierdzonych projektow,
programisci zaczynajg pisac kod. W tej fazie
uzywane sg rozne jezyki programowania i
narzedzia.




Klasyczny Model Wodospadowy

¥

Testowanie (Testing) — Wdrozenie (Deployment)
e Kod jest testowany pod katem jakosci i zgodnosci z \ * Gotowe oprogramowanie jest instalowane i
d wymaganiami. Testy mogg by¢ automatyczne lub konfigurowane w srodowisku docelowym.
L

manualne i mogg obejmowac rézne poziomy Uzytkownicy sg szkoleni i zaczynajg korzystac z

L

(jednostkowe, integracyjne, systemowe). systemu.
(doo Utrzymanie (Maintenance) Wycofanie (Retirement)
GI * Po wdrozeniu, oprogramowanie jest e Ostateczna faza, w ktérej oprogramowanie jest
l g oo monitorowane, naprawiane i aktualizowane. W tej wycofywane z uzycia. Moze to by¢ spowodowane

fazie mogg rowniez by¢ dodawane nowe roznymi czynnikami, takimi jak starzenie sie

D|: funkcjonalnosci. technologii, brak wsparcia lub pojawienie sie
lepszych rozwigzan.




Klasyczny Model Wodospadowy

Zalety Modelu Wodospadowego

Prostota, tatwos¢ zarzgdzania, jasno okreslone etapy i cele.

Wady Modelu Wodospadowego

Brak elastycznosci, trudnosci w implementacji zmian, ryzyko opdznien i przekroczenia
budzetu.

Gdzie sie sprawdza?
W projektach o dobrze zdefiniowanych wymaganiach i niskim poziomie niepewnosci.




Co omowit
wykiadowca

Co
zapamietatem
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Metodyka Zwinna

to zbidr ramowych zasad i praktyk stuzgcych do efektywnego zarzadzania i tworzenia programowania,
charakteryzujacy sie elastycznoscia, adaptacjg do zmian i iteracja.

Planowanie Uruchomienie




Metodyka Zwinna

7, Planowanie (Plan) =997 Przeglad (Review)

» 00,0
T@;] e Ftap, na ktorym zespot ustala cele | % e Faza oceny wykonanej pracy i

zadania na nadchodzacg iteracje. _]@_@@7 wynikow po zakonczeniu iteracji.

I'='I_I

@? Uruchomienie (Launch)

7<:> * Moment, w ktorym nowe funkcje
\g lub caty produkt sg udostepniane

uzytkownikom.




Metodyka Zwinna

Zalety Metodyki Zwinnej

Szybka adaptacja, wieksze zaangazowanie zespotu, lepsza jakos¢ produktu
oraz skrécenie czasu dostarczenia produktu.
Wady Metodyki Zwinnej

Trudne do zastosowania w duzych, ztozonych projektach, wymaga zaawansowanej
komunikacji i wspotpracy. Problemy z oszacowaniem czasu konca projektu.

Gdzie sie sprawdza?

W projektach z niejasnymi lub dynamicznie zmieniajgcymi sie wymaganiami
oraz w projektach, gdzie sg czeste zmiany lub rozbudowa.




DevOps

to zestaw praktyk integrujgcych rozwdj oprogramowania (Dev - Development) i operacje IT (Ops -
Operations), aby skrocic¢ cykl tworzenia systeméw i dostarczy¢ wysokiej jakosci oprogramowanie.

Kodowanie Wdrozenie

Monitorowanie

Testowanie




Kodowanie (Code) i Budowanie (Build)

e Programowanie i tworzenie kodu zrédtowego dla
systemu. Ktory jest kompilowany i przeksztatcany
W oprogramowanie gotowe do wdrozenia.

Obstuga (Operate)

* Zarzadzanie i utrzymanie systemu w Srodowisku
produkcyjnym. Wtgcznie ze skalowaniem i obstuga
uzytkownikéw .

Wydanie (Release)

* Przygotowywana jest wersje oprogramowania
gotowa do wdrozenia witgcznie ze Srodowiskiem
wdrozeniowym.

& |[°F

Monitorowanie (Monitoring)

» Stafe obserwowanie i sledzenie zachowania
systemu. Na tym etapie zbierane sg dane o
dziataniu systemu, ktore mogg by¢ uzyte do
optymalizacji i zapobiegania problemom oraz
kolejnym modernizacja.




Zalety DevOps

Szybsze wdrozenia i aktualizacje, ktére pozwalajg organizacjom na btyskawiczne
reagowanie na zmiany na rynku. Ponadto, zintegrowane zespoty DevOps ufatwiajg
komunikacje i wspotprace miedzy dziatami programistycznymi i operacyjnymi, co jest
kluczowe dla efektywnosci procesow.

Wady DevOps

Wigze sie z wysokimi kosztami poczgtkowymi, zarowno pod wzgledem zasobow, jak i
czasu. Wymaga od organizacji posiadania zgranych zespotow Dev i Ops stanowigcych
logiczng jednosc dzieki rozwinietej platformie komunikacji.

Gdzie sie sprawdza?

Najlepiej sprawdza w organizacjach, ktére sg w szybkim tempie rozwoju i wymagajg ciggtego
wdrazania nowych funkcji czy poprawek. Jest takze idealnym rozwigzaniem dla systemow,
ktére muszg by¢ dostepne 24/7 i ktore potrzebujg elastycznego skalowania zasobdéw w
zaleznosci od obcigzenia.




Rzeczywistos¢

Nurty przestrzeni teleinformatycznej Organizacji

Uzytkowanie (dziatania realizowane przez uzytkownikdow)
Administrowanie (dziatania realizowane przez administratorow)
HelpDesk (wsparcie uzytkownikow)
Monitorowanie bezpieczenstwa
Monitorowanie funkcjonowania
Srodowisko aplikacyjne

Srodowisko bazodanowe

Srodowisko pracy (stacje robocze, drukarki, ...

Srodowisko sieciowe




Rzeczywistos¢

Przerwanie t Dokumentacja l, Przerwanie

Programowanie
Bazy danych Bazy danych

Budowa bazy
Funkcjonalnosci Funkcjonalnosci

Integracja

Testowanie

Doswiadczenie

Nurty przestrzeni teleinformatycznej Organizac;ji







PRINCE2

PRINCE2 (Projects IN Controlled Environments)

to podejscie do zarzadzania projektami oparte na procesach.
Procesem jest ustrukturyzowany zbior dziatan zaprojektowany w celu osiggniecia konkretnego celu.

&rodowisko projekty,
biznesowe
<N
STy

Pryncypia PRINCE2




PRINCE2

W i qom proceséw PRINCE2 Siadem tematow PRINCE2

e Przygotowanie projektu e Uzasadnienie biznesowe
e Zarzadzanie strategiczne projektem * Organizacja
e Inicjowanie projektu * Jakosc
* Zarzadzanie koficem etapu * Plany
* Sterowanie etapem * Ryzyko
e Zarzgdzanie dostarczaniem * Zmiana
produktow e Postepy
e Zamkniecie projektu




PRINCE2

Zalety PRINCE2

» Strukturalizacja i Standaryzacja: PRINCE2 oferuje dobrze zorganizowang strukture, ktora
ufatwia zarzadzanie projektami na kazdym etapie.

e Skalowalnos¢: Mozliwos¢ dostosowania metodyki do réznorodnych projektéw sprawia, ze
PRINCE2 jest uniwersalnym narzedziem w zarzgdzaniu projektami.

Wady PRINCE2

e Ztozonos¢: Metodyka moze byc zbyt skomplikowana dla matych, prostych projektow,
COo sprawia, ze jej wdrozenie moze by¢ nadmierne.

e Koszt: Wdrozenie i utrzymanie metodyki PRINCE2 moze generowac znaczne koszty,
co moze byc barierg dla mniejszych organizacji

Gdzie sie sprawdza?

* Duze projekty korporacyjne: Ze wzgledu na mozliwos¢ skalowania i ztozong strukture, PRINCE2
jest czesto wykorzystywana w duzych przedsiebiorstwach.

* Projekty publiczne: Metodyka jest popularna w sektorze publicznym, gdzie istnieje potrzeba
szczegotowej dokumentacji i standaryzacji procesow.




ITIL (Information Technology Infrastructure Library)

to zestaw najlepszych praktyk majgcych na celu poprawe zarzgdzania i dostarczania ustug
informatycznych w organizacjach.

Czynniki
polityczne

Czynniki
“ekonomiczne

L . -
Organizacje @ Informacje ~
i ludzie i technologie el

— “Prod ukty i ustu g i

- T,

-

Czynniki Wartosc ] Czynniki

srodowiskowe spoteczne

Partnerzy Strumienie wartosci
- i dostawcy i procesy
Czynniki __ 3 e T . Czynniki

prawne .. T T ¥ ."technologiczne




Cztery wymiary zarzadzania

ustugami

Wymiar 1:

* Organizacjeiludzie
Wymiar 2:

* Informacje i technologie
Wymiar 3:

e Partnerzy i dostawcy
Wymiar 4:

e Strumienie wartosci i procesy

Czynniki zewnetrzne

wplywajace na wymiary

Polityczne (Political)
Ekonomiczne (Economic)
Spoteczne (Social)
Technologiczne (Technological)
Prawne (Legal)

Srodowiskowe (Environmental)




Zalety ITIL
e Standaryzacja Procesow: ITIL wprowadza zestaw najlepszych praktyk, co umozliwia

standaryzacje procesow i procedur w zarzgdzaniu ustugami IT.

e Zorientowanie na Klienta: Metodyka skupia sie na dostarczaniu ustug, ktore sg zgodne z
potrzebami i oczekiwaniami klientow i uzytkownikow.

Wady ITIL

e Ztozonos¢: Implementacja ITIL moze byc ztozona i czasochtonna, co moze stanowic
bariere, zwtaszcza dla mniejszych organizacji.

e Koszt: Oprocz kosztow licencyjnych, wdrozenie ITIL czesto wymaga szkolenia
personelu i moze generowac dodatkowe koszty operacyjne.

Gdzie sie sprawdza?

* Duze Korporacje: Ze wzgledu na skalowalnos¢ i ztozonosé, ITIL jest czesto stosowany w duzych
organizacjach z rozbudowang infrastruktura IT.

* Sektor Publiczny: Metodyka jest rowniez popularna w instytucjach publicznych, gdzie istnieje
duze zapotrzebowanie na standaryzowane i dobrze zarzgdzane ustugi IT.




Model Planuj-Wykonaj-Sprawdzaj-Dziataj (PDCA) znany rowniez jako cykl Deminga

jest metodologig zarzgdzania ciggtym doskonaleniem procesow w organizacjach. Jego gtownym celem
jest systematyczne wprowadzanie zmian w celu poprawy efektywnosci i efektywnosci procesow.

Planuj (Plan)

Polega na identyfikacji problemu lub obszaru wymagajacego
ulepszenia. W tym kroku nalezy doktadnie zanalizowa¢ obecny stan,
zdefiniowac cele oraz opracowac plan dziatania. Planowanie
obejmuje réwniez ustalenie wskaznikéw, ktére beda wykorzystane
do oceny efektywnosci wprowadzanych zmian.

Dziataj (Act) Wykonaj (Do)

Polega na wycigganiu wnioskéw z przeprowadzonej analizy i W tej fazie wdraza sie plan. Realizacja moze obejmowac
decydowaniu o dalszych dziataniach. Jesli zmiany okazaty sie eksperymentowanie lub wprowadzanie zmian w kontrolowany
skuteczne, mogg by¢ implementowane na wieksza skale. W sposob. Wazne jest, aby w tym etapie doktadnie dokumentowac
przeciwnym razie, nalezy przeanalizowad przyczyny niepowodzenia dziatania, co umozliwi pdzniejsza analize ich efektywnosci.

i powrdcic¢ do pierwszego etapu, aby ponownie zaplanowac
dziatania z uwzglednieniem nowo zdobytej wiedzy.

Sprawdzaj (Check)

Dokonuje sie oceny efektéw wprowadzonych zmian. Analizuje sie
zebrane dane, poréwnujac je z wyznaczonymi wczesniej
wskaznikami. Celem jest zrozumienie, czy i w jakim stopniu
wprowadzone zmiany przyniosty oczekiwane efekty.




Zalety PDCA
e Systematyczne podejscie do rozwigzywania problemdw: Zapewnia zorganizowang metodologie do

identyfikowania, testowania i wdrazania rozwigzan, co jest szczegdlnie pomocne w skomplikowanych systemach

 Umozliwia ciggte doskonalenie: Cykliczna natura modelu sprzyja ciggtemu monitorowaniu i doskonaleniu
procesow, co moze prowadzi¢ do stopniowych, ale istotnych ulepszen w dziatalnosci organizacji.

Wady PDCA

* Moze byc¢ czasochtonny: Szczegdtowa analiza i iteracyjny charakter modelu mogg wymagac znaczgcych
nakfadow czasu, co nie zawsze jest efektywne w szybko zmieniajgcych sie warunkach rynkowych.

e Ryzyko nadmiernej biurokratyzacji: Sztywna struktura PDCA moze prowadzi¢ do nadmiernej biurokratyzacji i
formalizmu, co ogranicza kreatywnosc i elastycznos¢ w podejmowaniu decyzji.

Gdzie sie sprawdza?

* W zarzadzaniu jakoscig i bezpieczenstwem: Jest szczegdlnie przydatny w konteksScie zarzgdzania jakoscia i
bezpieczenstwem, gdzie systematyczne podejscie do identyfikacji i rozwigzywania problemow jest kluczowe.

* W ciggtym doskonaleniu proceséw: Idealnie nadaje sie do organizacji, ktore dgza do ciggtego doskonalenia
swoich procesow operacyjnych, produkcyjnych lub administracyjnych.




Wybor odpowiedniej metodyki dla roznych organizacji i projektow

Dokfadna analiza wymagan Konsultacje z zespotem
| zasobow przed wyborem Skala | interesariuszami
metodyki projektu
~_
o Zasoby
Czynniki

decyzyjne

Ryzyko

Dostosowanie metodyki do specyfiki projektu
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